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Modulare kaufmännische Qualifi zierung

Tätigkeiten
Zur Erhaltung ihrer Wettbewerbsfähigkeit sind Unter-
nehmen gezwungen, ihre Geschäftsprozesse ständig 
zu optimieren. Derzeitige technologische Fortschritte 
ermöglichen auch in der Bürowelt Anpassungen größe-
ren Ausmaßes. Für den dortigen Einsatz moderner Soft-
warelösungen benötigen die Unternehmen Mitarbeiter 
mit den entsprechenden Kompetenzen.
Das Berufsförderungswerk Oberhausen bietet eine mo-
dular ausgerichtete Angebotspalette an, die auf diese 
neuen Anforderungen vorbereiten soll. Das modulari-
sierte Maßnahmeangebot richtet sich an Rehabilitan-
den mit kaufmännisch-/verwaltenden Vorkenntnissen.

Unterrichtsdetails
Die Module werden nach den persönlichen Vorausset-
zungen und den vorgesehenen berufl ichen Einsatz-
feldern miteinander kombiniert. Somit fi ndet vor der 
Maßnahme ein Orientierungsgespräch statt, in dem 
gemeinsam mit den Rehabilitanden ein individueller 
Qualifi zierungsvorschlag erarbeitet wird.

Betriebliche Praxisphase
3 Monate

Ausbildungsdauer
9 Monate 

Abschlusszertifi kat
BFW-Zertifi kat

Voraussetzungen
• kaufm. Vorwissen 
• Bildschirmtauglichkeit
• Teamfähigkeit
• Selbständiges Handeln

Qualifi zierungsinhalt
Folgende Module sind wahlweise möglich:

SAP® Software Finanzbuchhaltung
Geschäftsprozesse Financial 
Accounting

SAP® Software Materialwirtschaft
Prozesse der Fremdbeschaff ung

SAP® Software Absatzwirtschaft
Prozesse im Vertrieb

Microsoft 
Offi  ce 
Anwendungen

Einführung, Aktualisierung 
bzw. Erweiterung vorhandener 
Kenntnisse

Weitere Inhalte:
• Bewerbungstraining
• Englischunterricht
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