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Mit dem besonderen Fokus auf die betriebliche Praxis
qualifizieren wir individuell und tragen mit einem
effizienten Prozessmanagement dazu bei, dass dem
beruflichen Einstieg und Erfolg im Anschluss nichts
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Unser besonderer
Service fur Sie

Individuelle Unterstiitzung ganz nach Bedarf

Das Berufsforderungswerk Oberhausen weil aus liber
40-jahriger Erfahrung, wie wichtig eine individuelle
und komplette Unterstiitzung fiir den Einstieg in
einen neuen Beruf ist. Daher entwickelte es mit

der Gesundheitskompetenzforderung und dem
Individuellen Kompetenztraining spezielle Programme,
die fester Bestandteil des Kursplans sind. Fiir den
dauerhaften Erhalt der Arbeitskraft ist eine solide
Gesundheit notwendig. Umso wichtiger ist es,
Techniken, Tipps und Strategien zu entwickeln, die
eigene Gesundheit zu fordern und das Wohlbefinden
zu steigern.

Dariiber hinaus verfiigt das Berufsforderungswerk
Oberhausen Uber eine arztliche und psychologische
Begleitung, die den Rehabilitanden wahrend ihrer
Umschulung bis zur Integration in den Arbeitsmarkt
unterstiitzend zur Seite steht.

Elektroniker/-in fiir
Gerate und Systeme

Berufsbild

Einsatz-
moglichkeiten

Elektroniker:innen fiir Gerate und
Systeme stellen elektronische
Komponenten und Gerate her,
nehmen sie in Betrieb, halten sie
in Stand und reparieren diese.

In weiteren Handlungsfeldern
installieren, konfigurieren

und dokumentieren sie
unterschiedliche elektro-
technische Systeme. Sie sind zu-
dem verantwortlich fiir Funktions-
und Sicherheitspriifungen.

Firmen, welche technische Gerate
produzieren, warten und/oder
reparieren; unterschiedlichste
Industriebetriebe;

offentliche Einrichtungen und
Amter; Medizintechnik;
Automatisierungs- und
Steuerungstechnik; IT-Branche;
Mess- und Priiftechnik; Service
und Vertrieb

Ausbildungs- Elektronik und Elektrotechnik

inhalte + Loten von Platinen

(Auszug) + Umgang mit Messgeraten
Erstellen und Lesen von Schalt-
planen

+ Verdrahten elektrischer
Komponenten

 Analog- und Digitaltechnik

+ Automatisierungstechnik
PC- und Mikrocontrollertechnik

- Software (Office und berufs-
spezifisch)
Priifung von elektrischen
Anlagen und Geraten

Dauer 24 Monate

(inklusive zwei 3-monatiger

betrieblicher Praxisphasen)

Abschluss IHK-Priifung
Industriemeister/-in

+ Staatl. gepriifte/-r
Elektrotechniker/-in

Aufstiegs-
moglichkeiten
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