
 

Das Berufsförderungswerk Oberhausen ist einer der führenden Dienstleister in der 
beruflichen Rehabilitation und Arbeitsmarktintegration in NRW. Dabei bietet es u. a. 
Fachkräftegewinnung für Unternehmen sowie neue berufliche Perspektiven für Menschen, 
die ihren ursprünglichen Beruf aus gesundheitlichen Gründen nicht mehr ausüben können. 
Unsere multiprofessionell aufgestellten Reha-Teams vermitteln tiefgreifende berufliche 
Fachkenntnisse und fördern in einem ganzheitlichen Ansatz gesundheitliche Methoden-, 
Team- und Schlüsselkompetenzen. 

Für die begleitenden Dienste suchen wir Dozent:innen für jeweils 2 bzw. 4 
Unterrichtseinheiten pro Woche zum Einsatz im Rahmen der jeweils drei Monate 
dauernden Kurse zur Förderung von Schlüsselkompetenzen. 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Unterrichtseinheiten mit folgenden Schwerpunkten: 

 Umgang mit Stress 

 Umgang mit Prüfungsangst 

 Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen 

 Vermittlung von Lern- und Arbeitstechniken 

 Selbstdarstellung, Eigenvermarktung 

 Präsentationstraining, souverän Präsentieren 

 Stil-, Farb- und Typberatung   

 Englisch für Anfänger 

 Niederländisch für Anfänger 

 Teamfähigkeit und selbstständiges Arbeiten 
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Das bringen Sie mit:  

• Nachweisbare fachliche Kompetenzen und Erfahrungen in der Qualifizierung 
Erwachsener in den benannten Bereichen 

 

Freuen Sie sich auf: 

• Eine sinnstiftende, spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Die Möglichkeit, Menschen während der beruflichen Rehabilitation in eine neue 
berufliche Zukunft kompetent zu unterstützen 

• Arbeit im Team 

 

 

 

 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@bfw-
oberhausen.de  -  Betreff: Ausschreibung 2026-III.2-15 
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Berufsförderungswerk Oberhausen 
Stabsstelle Human Resources & Relations 
Frau Christina Stolze 
Bebelstraße 56, 46049 Oberhausen   


