Infoblatt: Berufsfindung & Eignungsabklarung (6-wochig)

Uberblick

Wir unterstitzen Sie mit unserem multiprofessionellen Team bei der Wahl der passenden Umschulung,
Weiterbildung oder eines alternativen Weges und entwickeln gemeinsam mit lhnen eine berufliche
Perspektive unter Berucksichtigung der rechtlichen Rahmenbedingungen. Dabei analysieren wir
Ihr personliches (Fahigkeits-) Profil und vergleichen es mit den Anforderungen verschiedener
Berufszweige. Zudem wird ein besonderes Augenmerk auf lhre psychische Belastbarkeit gelegt,
sodass das gemeinsam erarbeitete Berufsziel leidensgerecht ist und Ihren individuellen Bedurfnissen
entspricht.

Phase | - 1. bis 3. Woche

In der Phase | geht es darum, dass Sie mit uns herausfinden, ob Sie den Belastungen einer voll-
schichtigen Tatigkeit zurzeit gewachsen sind. Dies muss jedoch nicht vom ersten Tag an der Fall sein.
Nach Absprache mit uns ist es auch moglich, dass Sie untervollschichtig beginnen und die zeitliche
Belastung dann gesteigert wird, bis dann zum Ende der dritten Woche eine vollschichtige Belastbar-
keit gegeben ist.

In der ersten Woche bekommen Sie die Moglichkeit, bei uns anzukommen. Beginnend mit einer
ausfuihrlichen Einfiihrungsveranstaltung erhalten Sie alle anfangs relevanten Informationen, lernen

unser Haus kennen und bekommen ausreichend Zeit noch offene Fragen zu klaren.

An den folgenden Vormittagen unterstiitzen wir Sie dabei, sich sukzessive an die Anforderungen des

Schulungsalltages zu gewohnen. Eine Bewertung lhrer fachlichen Fahigkeiten findet hier noch nicht statt.




Ab der zweiten Woche finden im Nachmittagsbereich Informationsveranstaltungen (Berufskunde und
Informationen zur beruflichen Rehabilitation) sowie Projektarbeiten in Kleingruppen statt.

Innerhalb dieser Einstiegsphase erhalten Sie ein ausfiihrliches Einzelgesprach, in dem lhre person-
liche Situation mit lhren bisherigen Erfahrungen sowie Ihren beruflichen Wiinschen besprochen
werden. Unser erklartes Ziel ist es, Sie dazu zu befahigen, sich eigenverantwortlich lhre berufliche
Perspektive zu erarbeiten.

Des Weiteren findet eine medizinische Abklarung statt.

Phase Il - 4. und 5. Woche

In dieser Phase arbeiten wir gemeinsam mit lhnen verstarkt an Ihrem personlichen Fahigkeits-
profil. Hierzu fiihren wir psychometrische Testungen durch, um vor allem lhr sprachlogisches,
zahlenlogisches und abstrakt-logisches Denken sowie lhr raumliches Vorstellungsvermogen zu
messen. So erhalten wir einen konkreten Uberblick Ihrer individuellen Potenziale.

Innerhalb der Arbeitserprobungen erhalten Sie Aufgabestellungen aus den Bereichen:

« Deutsch (z. B. Verfassen von freiem Text, Textkorrektur),

« Mathematik (z. B. Anwenden von erweitertem Grund- und Textrechnen mit und ohne elektro-
nische Hilfsmittel),

+ kaufmannisch-verwaltend (z.B. Sprachverstandnis und kaufmannische Logik)

-+ gewerblich-technisch (z.B. Erkennen und Aufzeichnen von Stromwegen),

« handwerklich-technisch (z.B. zeichentechnisches, elektrotechnisches, messtechnisches
Verstandnis und feinmanuelles Geschick).

Flr die Bearbeitung der Aufgaben ist kein fachspezifisches Wissen erforderlich.

Anhand der erzielten Ergebnisse bekommen Sie und das fiir Sie zustandige Team einen fundierten
Eindruck, wo genau Ihre fachspezifischen Starken und Schwachen liegen.

Wahrend der Phase Il bekommen Sie innerhalb eines weiteren Einzelgesprachs Riickmeldung zu
den erzielten Leistungen, den gemessenen Potenzialen und den Ergebnissen aus der medizinischen
Abklarung. Auf Basis dieser Analyse wird der weitere Weg mit Ilhnen besprochen. Hierbei behalten

wir selbstverstandlich lhre personlichen Interessen, Neigungen und Entwicklungsmoglichkeiten im
Blick.
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Phase Il - 6. Woche

Die Abschlusswoche dient der berufskundlichen Vertiefung und abschlieBenden Interessen-
bildung. Nach Moglichkeit erhalten Sie die Gelegenheit zu einer Hospitation in einem unserer Aus-
bildungsberufe oder bei einem anderen Bildungstrager. So bekommen Sie praktische Einblicke
von Ausbilder:innen sowie Rehabilitand:innen zu Ihrem Wunschberuf und konnen Ihre Berufswahl
festigen.

Am Ende unseres gemeinsamen Weges, werden in einem personlichen Gesprach nochmals alle
erarbeiteten Ergebnisse besprochen und der weitere Ablauf nach unserem Assessment erortert.

Bei offenen Fragen kontaktieren Sie uns gerne liber Tel. 0208 8588-730.




