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Zielsetzung und Zielgruppe

Unser Angebot bezieht sich auf den Personenkreis 
der Menschen, die einen Antrag auf Teilhabe am 
Arbeitsleben gestellt haben. Das BFW-Oberhau-
sen bietet Maßnahmen zur Berufsfindung und Ar-
beitserprobungen an, um RehabilitandInnen und 
Leistungsträgern bei der Planung der beruflichen 
Zukunft zu helfen. Damit wird der Erfolg einer mög-
lichen Umschulung oder von Vermittlungsbemü-
hungen auf den aktuellen Arbeitsmarkt abschätz-
bar.

Empfehlenswert ist eine Teilnahme, wenn bei den 
Erstkontakten zwischen dem Leistungsträger, z.B. 
der Agentur für Arbeit, und dem Antragssteller kei-
ne gesicherte Berufswegplanung zustande kommt 
oder die Interessenlage der RehabilitandInnen von 
den vorliegenden Gutachten oder den Einschätzun-
gen des Beraters vom Leistungsträger abweicht. 
Als Ergebnis steht immer die größtmögliche Annä-
herung an ein berufliches Ziel, bei dem sowohl das 
Interesse der TeilnehmerInnen als auch die indivi-
duellen Leistungsfähigkeit übereinstimmen.
Erscheint dieses persönliche Ziel im Einzelfall nicht 
umsetzbar, werden Hilfen zur Erarbeitung alterna-
tiver beruflicher Möglichkeiten zusammengestellt. 
Die Maßnahme schließt mit einem Einzelgespräch 
mit den TeilnehmerInnen sowie einem ausführli-
chen Bericht an den Leistungsträger ab.

Inhalte

Mögliche Inhalte der Maßnahme sind:
• Arbeitsmedizinische Eignungsuntersuchung für 
   bestimmte Berufe und Tätigkeiten
• Psychometrische Eignungsuntersuchung
• Arbeitspraktische Erprobung in verschiedenen 
   Berufsbereichen (kaufmännisch-verwaltende 
   oder handwerklich-technische Tätigkeiten bzw. 
   Berufe im Gesundheitswesen)
• Berufskundliche Informationen: Anforderungen 
   und Tätigkeiten an verschiedenen Arbeitsplätzem
• Informationen zur Rehabilitation

• Einzelgespräche zur Exploration der individuel-
   len Situation und des psychosozialen Umfelds
• Ausführliches Ergebnisgespräch mit  den Teil-
   nehmerInnen, an dem auf  Wunsch der Vertreter 
   des Leistungsträgers teilnehmen kann.

Durchführung

Bei Anmeldung werden die vorliegenden pscholo-
gischen und medizinischen Gutachten benötigt. 
Die Maßnahmen zur Berufsfindung und Arbeitser-
probung finden in Gruppen mit 18 TeilnehmerIn-
nen statt.

Dauer der einzelnen Angebote:
• Beratung/Diagnostik über  2 Tage
• Spezielle Arbeitserprobungen über 4 Tage
• Personalauswahlverfahren für die Landesverwal-
   tung über 5 Tage
• Berufsfindung/Arbeisterprobung über zwei Wochen
• Erprobungsmaßnahme mit Belastungserprobung 
   über  6 Wochen

Kontakt

Bernhard Schröder
Telefon (0208) 8588 - 714
Telefax (0208) 8588 - 740
Email: schroeder@bfw-oberhausen.de

Berufsförderungswerk Oberhausen
im Nordrhein-Westfälischen
Berufsförderungswerk e.V.
Bebelstraße 56
46049 Oberhausen

www.bfw-oberhausen.de
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